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INFORMATIVA CescotLAVORO PER I LAVORATORI-TIROCINI-ORIENTAMENTO 

 

In attuazione del regolamento UE 2016/679 e delle normative vigenti le forniamo le seguenti informazioni attinenti ai trattamenti 

e alla protezione dei suoi dati personali 

 

Titolare del Trattamento 

Il titolare del trattamento è CESCOT S.c.a.r.l. - Via Clementini n. 31 · 47921 Rimini - raggiungibile anche chiamando il numero Tel 

0541.441911, oppure via mail all’indirizzo info@cescot-rimini.com 

 

Responsabile della protezione dati  

Il Titolare ha nominato un Responsabile della Protezione dei dati personali (Data Protection Officer -DPO) che può essere contattato 

per ogni informazione e richiesta tramite mail all’indirizzo privacy@cescot-rimini.com 

 

Tipo di dati  

Nei limiti delle finalità sottoindicate, possono rientrare nelle seguenti categorie: “Dati identificativi” (quali nome, cognome, data di 

nascita, indirizzo, numero di telefono, ecc.); Dati relativi all’istruzione ed al lavoro (quali curriculum vitae, titolo di studio, corsi di 

specializzazione, ecc.); nonché, in maniera facoltativa allegando il CV, dati sensibili (o “Dati particolari”, cioè idonei  a rivelare 

l’origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, l’adesione ad associazioni a carattere religioso o 

filosofico, le opinioni politiche, l’adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere politico o sindacale, o lo 

stato di salute) e “Dati giudiziari”. Si invita l’Interessato a non inserire nel curriculum dati non pertinenti alle finalità sopra indicate 

e/o Dati particolari e/o Dati giudiziari. Si fa presente che foto e immagini non è obbligatorio l’inserimento. 

 

Finalità 

Abbiamo necessità di trattare tutti i suoi dati funzionali alla corretta gestione del servizio richiesto.  

I trattamenti riguarderanno in particolare la gestione dei CV, e la conseguente valutazione del profilo e delle competenze 

professionali del candidato/a la gestione degli appuntamenti per colloqui di orientamento e l’erogazione degli stessi; inserimento 

a corsi di formazione specifici; ricerca opportunità di tirocinio formativo e di inserimento /reinserimento lavorativo e 

consequenziale selezione soggetti ospitanti funzionali alle esigenze ed alle competenze del candidato/a 

Tali trattamenti sono necessari all'esecuzione di misure precontrattuali e del contratto di cui l'interessato è parte e non sono quindi 

soggetti a consenso; 

 

Destinatari 

I Dati raccolti potranno essere comunicati ad aziende che hanno fatto richiesta di personale attraverso la pagina dedicata  

Cescotlavoro; aziende che necessitano di personale tirocinante, enti di formazione e società di selezione del personale, enti 

finanziatori di iniziative di formazione, società di somministrazione di personale, la comunicazione a terzi è prevista agli enti per gli 

adempimenti di legge, a soggetti e società terze, quali consulenti legali e di settore, eventuali istituti di credito o assicurazioni o 

società di recupero del credito e consulenza contrattuale, società terze di fornitura e assistenza tecnica ed informatica, società 

operanti nel settore informatico. 

 

Trasferimento Extra UE 

I Dati dell’Interessato non saranno trasferiti verso paesi extra-europei. Nel caso si dovesse in futuro trasferire i Dati verso paesi 

extra-europei o organizzazioni internazionali, verranno rispettate tutte le disposizioni del capo V (Regolamento UE 2016/679) al 

fine di assicurare un livello di protezione adeguato.  

 

Periodo di Conservazione 

I dati personali saranno conservati per un massimo di 5 anni, dall’iscrizione o in alternativa dalla data dell'ultima modifica dello 

stesso CV; Decorsi i termini di conservazione sopra indicati, tutti i dati saranno distrutti o resi anonimi, compatibilmente con le 

procedure tecniche di cancellazione e backup. 

 

Diritti dell’interessato  

Lei ha facoltà di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai suoi dati personali, la rettifica, la cancellazione degli stessi o 

eventualmente la limitazione del trattamento. Lei può sempre richiedere specifica completa del trattamento e dei suoi diritti 

scrivendo ai contatti messi a disposizione dal Titolare ed indicati ad inizio informativa. 

 

Diritto di Reclamo 

Se ritiene che il trattamento che la riguarda violi il Regolamento GDPR EU-2016/679 ha il diritto di proporre reclamo all’Autorità 

Garante per la Protezione dei Dati Personali attraverso i contatti reperibili sul sito web https://www.garanteprivacy.it

 


