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ME ATTIVARE
<0 FONTER

Tuttl i soci Fonter possono oftenere il finanziamento
per redlizzare, in maniera completamente gratuita,
aftivita di formazione per il personale dipendente:
e sufficiente presentare una domanda corredata
dal progetto formativo.

Gli Sportelli Fonter offrono un servizio gratuito di
consulenza specializzata sulle modalita per acce-
dere ed oftenere il finanziamento.

Inoltre sono a disposizione delle oziende per infor-
mazioni e orientamento.

La consulenza e la predisposizione
della domanda e dei progetti
sono interamente gratuite.

Quando attivare Fonter?

Gli avvisi pubblici di Fonter per oftenere i finanzia-
menti vengono attivati ogni anno. La richiesta pud
essere effettuata in ogni momento ma... chi prima

fa la domanda, prima ha la possibilita di vedere
riconosciuto il proprio percorso formativo.

Nel periodo 2006/07 sono stati distribuiti oltre
12.000.000,00 di euro e formati piti di 16.000 dipen-
denti a costo ZERO.

PER SAPERNE DI PIU

contatia gii SPOrtelli Fonter

costituiti presso i
Centri Servizi Territoriali di EBTER
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A costo ZERO!

Piacenza
Referente; Fabrizio Samuell

Via Moestri del Lavoro 7 - 29100 Piacenza

Tel. 0523 607207 - Fox 0623 590086

samuellifabrizie@confesercentipiccenza. it

Parma

Referente; llaria Zappacosia

Via spezio, 52/a - 43100 Porma

Tel. 0621 382611 - Fo 0621 382638
infoconfesercenti@confesercentiporme it

Reggio Emilia

Referente: Sara Yecchi

C/0O CESCOT via Galiane, 8/D
42100 Reggio Emilia

Tel. 0622 920168 - Fax 0522 922047
ebfer_re@confesercentl.org

Modena

Referente; Francesca fuscano
Vic Sontl, 8- 41100 Modena

Tel, 059 8926707892611

Fax 059 826969
cescotl@confesercentimodena. it

Ferara

Referente: Giacomo Rais!

Via Darsena, 178 - 44100 Ferrara

Tel. 0532 778506 - Foax 0532 778541
direzione servizi@confesercentiferrara.it

Bologna

Referenfe: Giusepping Buldrini
Via del Commercio Assoclato, 30
40127 Bologna

Tel. 051 6339922/6339911

Fax 051 6333925
buldrini@confesercentioo.it

Imola

Referente: Viftorio Verfova

Via Cavour, 117 - 40026 Imala
Tel. 0542 32590 - Fax 0542 30357
info@confesercentiHmola.it

Forli

Referente: Angela Cappell
Via Grado, 2 - 47100 Forli
Tel. 0543 375711
cappeli@confesercenti fo it

Ravenna

Referenfe. Fabio Angelini

Piozza Bernini, 7 - 48100 Ravenna
Tel. 0644 292761 - Fax 0544 408188
fangelini@sicotit

Cesena

Referente: Alberto Pantericci
Via Roverella, 1 - 47023 Cesena
Tel.0547/612719

Fox 0547/361725
info@cescot-cesena.com
Rirnini

Referente: Licia Piraccin!

Via Clementini, 31 - 47900 Rimini
Tel 0641 22232 - Fax 0541 22260
fonfer@confessrcentiimini it

—BIR
E.B.T.-E.R.
Ente Bilaterale Territoriale
Emilia-Romagna
del commercio, turismo e servizi

SEDE REGIONALE EMILIA ROMAGNA
Referente; Sabrina Pirani

Via Don Giuseppe Bedettl, 26

40129 - Bologna

Tel. 051 6380311 - Fax 061 325502
www.confesercentiemilaromagnalt
ebter@confesercentiemiliaromagna. it
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